TRADING
HUB
EUROPE

keep in balance

Zum 1. Juni 2021 wurde die Gesellschaft Trading Hub Europe GmbH (THE) durch Kooperation von elf deutschen
Fernleitungsnetzbetreibern gegriindet. Die THE hat ihren Firmensitz an den Standorten Ratingen und Berlin. Seit Oktober
2021 betreibt Trading Hub Europe das deutschlandweite Marktgebiet im Sinne der "Vereinbarung Uber die Kooperation
gemaf § 20 1b) EnWG zwischen den Betreibern von in Deutschland gelegenen Gasversorgungsnetzen".

Weitere Informationen finden Sie unter: www.tradinghub.eu.

Fir den Standort Berlin suchen wir Sie ab sofort als:
IT-Infrastrukturmanager/ IT-Koordinator, Gaswirtschaft (m/w/d)

Ihre Hauptaufgaben:

Betreuung / Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur sowie der fachspezifischen Anwendungen

Planen, koordinieren, iberwachen sowie weiterentwickeln des Umgangs mit Softwarenanwendungen
Erarbeitung inhaltliche Ausgestaltung neuer Funktionen inkl. konzeptionelle Vorarbeit, Erstellung von Lasten-
/Pflichtenheften und Projektbetreuung / - leitung

Verantwortlich Infrastrukturbetrieb sowie des Dienstleistermanagements im Bereich IT-Infrastruktur Berlin
Controlling-/Accounting-Aufgaben innerhalb des IT-Betriebes und Projekten

Unterstutzung bei der Umsetzung regulatorischer Vorgaben im System

Verantwortung fir Einhaltung von Prozessen z.B: nach ITIL sowie Security-Themen

Zentraler Ansprechpartner fur Infrastruktur Themen und Anforderungen

Wir bieten u.a.:

Leistungs- und aufgabengerechte Vergltung gem. Manteltarifvertrag AGWE
Betriebliche Altersvorsorge & Betriebliche Krankenversicherung

Fachliche / personliche Weiterentwicklung durch Teilnahme an Fortbildungen
Verantwortungsvolle Aufgaben und breitgefacherter Tatigkeitsbereich
Kollegiales und freundliches Betriebsklima mit direkten Kommunikationswegen
Flexible Arbeitszeiten & Mdéglichkeit zum Homeoffice

Gesundheitsmanagement, Betriebssport & Fahrradleasing

lhr Profil:

Hochschulstudium Bereich Informatik / Wirtschaftsinformatik Schwerpunkt IT-Sicherheit oder Vergleichbares
Erfahrungen in der Gas-/Energiewirtschaft und deren Prozessen sind vorteilhaft

Erfahrungen mit KRITIS-Unternehmen von Vorteil

Flexibilitat bei der Einarbeitung in neue Systeme, Anwendungen, Strukturen und Prozesse

Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung und Mitarbeit von IT-Projekten (Prince2/PMI Zertifizierung von Vorteil)
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Verantwortungsbewusstsein, Losungsorientierung sowie strukturierte und analytische Arbeitsweise

Hohes Maf} an Flexibilitat, Belastbarkeit und Prozessorientierung

Professionelle Kommunikation, Sorgfalt sowie vorausschauendes Arbeiten

Hohe Stressresistenz, Durchsetzungsfahigkeit und gutes Konfliktmanagement

Effektives Zeitmanagement und ausgepragte Selbstorganisation / Selbstandigkeit

lhr Kontakt zu uns:

Sollten wir lhr Interesse an einer abwechslungsreichen Aufgabe geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. Ihrer Gehaltsvorstellungen und frihestmoéglichem Eintrittstermin.
Die Besetzung der Stelle erfolgt unbefristet in Vollzeit. Die Vergutung erfolgt gemaf Tarifvertrag der AGWE.

Ihre vollstandigen Unterlagen (inkl. Lebenslauf, Arbeitszeugnisse und Ausbildungs-/Fortbildungsnachweise),
vorzugsweise in einer zusammenhangenden PDF-Datei, senden Sie bitte an:

Marion Lenk
Karriere@tradinghub.eu
Trading Hub Europe GmbH, Anna-Louisa-Karsch-Strafle 2, 10178 Berlin




